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Vzdelavaci program pro zameéstnance a
zameéstnankyné spolecnosti
ELTODO - CITELUM, s.r.o.

Nazev programu: Opera¢ni program Praha — Adaptabilita
Evidenc¢ni ¢islo zadosti: CZ.2.17/1.1.00/34135

Nazev piijemce: ELTODO-CITELUM, s. r. 0.

IC: 25751018

DIC: CZ25751018

Termin realizace: 1.3.2012 — 28.2.2014

VysSe dotace: 2 002 162,05 K¢
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Prubéh realizace projektu

Realizace komplexniho Vzdélavaciho programu pro zaméstnance a
zaméstnankyné spole¢nosti ELTODO-CITELUM, s. r. 0. probihala po
dobu 24 mésicu, od 1. 3. 2012 do 28. 2. 2014.

VSechna skoleni byla realizovana v souladu s Grantovou smlouvou,
uzavienou s Hlavnim méstem Praha. V ramci projektu jsme proskolili
celkem 41 nasich zaméstnancl/kyn na riuznych pracovnich pozicich
(7 Zen a 34 muzi).
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Cil projektu
Cilem projektu bylo zapojeni cilové skupiny do realizace projektu pfimou
ucasti na vzdélavacich aktivitach. Vécné kliCové aktivity byly realizovany
prostiednictvim zajisténi vzdélavacich kurzu, skoleni a praktickych
tréninku. Probihaly uzaviené, otevieni 1 interni vzdélavaci kurzy.

Profesni rozvoj naSich pracovnikli/nic probihal v fad¢ oblasti a témat, ktere
odpovidaly jednotlivym klicovym aktivitam:

Modul A — M¢kké dovednosti

Modul B — IT dovednosti

Modul C - Jazykove znalosti

Modul D — Ekonomické a finan¢ni znalosti

Modul E — Pravni znalosti

Modul F — Odborné vzdélavani
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Realizace projektu

Vzhledem k tomu, Ze byl projekt realizovan po delsi ¢asové obdobi (2 roky) a
rovnéz s ohledem na to, kdy byla projektova zadost zpracovavana (rok 2011),
bylo nutno v pribéhu realizace projektu provést dil¢i zmény v jeho vécné
naplni (struktuie vzdélavacich aktivit). Tyto zmény se tykaly zeyjména
uzpusobeni jazykovych kurzi a kurza IT dovednosti aktualnimu stavu znalosti
a dovednosti nasich zaméstnancli a zaméstnankyn.
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Vyuka jazyku

Vyuka anglického a némeckého jazyka probihala vyhradné pro nasSe
pracovniky/nice, ktefi své jazykové znalosti a schopnosti rozvijeli v Uzkych
skupindch Ci zcela individualng, ¢imz jsme zajistili kvalitni a velmi intenzivni
jazykové vzdélavani.
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Dosazene cile

Hlavnim cilem nami realizovaného projektu byl ,,profesni a osobnostni rozvoj
naSich zaméstnancu a zaméstnankyn*. Tohoto cile jsme dosahli realizaci
komplexniho vzdélavaciho programu, ktery odpovidal pozadavkiim jak nasi
spolecCnosti tak nasSich pracovnikii/nic na jejich vzdélavaci potreby a profesni

[e]

rust.

Timto zptisobem je multiplikaéné podporena 1 konkurenceschopnost nasi
spolecnosti, nebot’ proSkoleni zaméstnanci/kyné poskytuji nasim klientiim,
obchodnim partneriim a zakaznikiim kvalitni a profesionalni sluzby

a dodavky.
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Dosazene cile projektu

Hlavnim cilem nami realizovaného projektu byl ,,profesni a osobnostni rozvoj
nasich zaméstnancu a zaméstnankyn*. Tohoto cile jsme dosahli realizaci
komplexniho vzdélavaciho programu, ktery odpovidal poZadavkiim jak nasi
spolecCnosti tak nasSich pracovnikii/nic na jejich vzdélavaci potreby a profesni
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Nazev ukazatele Planovana hodnota Dosazena hodnota

Pocet nove vytvorenych /

Inovovanych produkti 1 1

Pocet podpoienych osob 39 41

Pocet uspésné pod.osob 31 38
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Vyuziti vzdélavaciho programu

Nov¢ ziskané¢ znalosti, schopnosti a dovednosti pracovnici/nice vyuZiji nejen
V nasi spolecnosti, ale mohou jim byt prospésne¢ a uzitecne 1 u dalSich
zamgstnavatelt v budoucnu. Timto zpusobem se tedy stali adaptabilnéjSimi na
dneSnim modernim a globalizovaném trhu prace.

Zameéstnanci/kyné jsou si védomi, ze bez rozSirovani a prohlubovani kvalifikace
jejich hodnota na trhu prace muzZe stagnovat 1 se dokonce sniZzovat, a proto si
vzdé€lavani, které jim bylo v rdmci projektu umoznéno, ceni a chapou jej jako
investici pro jejich dalsi profesni plisobeni na trhu prace.

Vytvorenim vzdélavaciho programu a jeho praktickou realizaci tak doSlo
K nastaveni standardt nasi spole¢nosti v oblasti vzd€lavani zaméstnanct/kyn.
Vytvoreny vzdélavaci program budeme vyuzivat 1 po skonceni projektu.
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