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1 ROZSAH PUSOBNOSTI A UCEL DOKUMENTU

Criminal Compliance Program (CCP) je systém internich opatfeni a postupl vedoucich k zajisténi
prevence, detekce a reakce na pfipadna protipravni jednani, ktery je soucasti firemni kultury ELTODO
a slouzi k zabranéni spachani trestného &inu ¢i prestupku v souvislosti s ¢innosti ELTODO, pfipadné k
odvraceni nasledkd takového trestného Cinu &i prestupku. Kazdy je povinen jednat legalngé, vzdy v
souladu s CCP a podezfeni na poruseni CCP oznamit dle Kodexu CCP.

Zakladem CCP jsou tyto vnitini pfedpisy dostupné na vnitfnich webovych strankach ELTODO: Kodex
CCP; Eticky kodex a nize uvedené vnitini pfedpisy ELTODO.

Odpovédnou osobou CCP je compliance officer - manager useku compliance a bezpec¢nost.
Oznamovani podezfeni na poruseni CCP je mozné nékolika zplUsoby zaru€ujicimi divérné
oznamovani, které jsou uvedeny v Kodexu CCP a jsou dostupné véem zaméstnancum. Pro fadné
oznameni poruseni CCP nemuze byt oznamuijici osoba jakkoli postizena.

Tento Kodex CCP je zavazny pro statutarni organy, vedouci zaméstnance, zaméstnance i osoby v
obdobném pracovnim vztahu ke v§em spolec¢nostem koncernu ELTODO (dale jen ,zaméstnanci“). Jeho
nedodrzovani mlze byt kvalifikovano jako zavazné poruseni povinnosti vyplyvajici z pravnich predpisd,
jak je uvedeno v § 52 pism. g) zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.

VSichni zaméstnanci byli s CCP i timto Kodexem CCP v celém rozsahu seznameni a fadné pouceni
o svych pravech a povinnostech z toho vyplyvajicich.

2 PROHLASENi (PREAMBULE)

My, koncern spole€nosti ELTODO (dale jen ,ELTODOQ) jako seskupeni pravnickych osob, ve snaze
minimalizovat nebezpeci jakéhokoli protipravniho ¢€i neetického jednani v souvislosti s nasi €innosti,
pfijimame tento Kodex Criminal compliance programu ELTODO (Kodex CCP), ktery se zavazujeme
dodrzovat a naplfiovat. Nulovou toleranci nelegalniho jednani hodlame pfispét ke kultivaci obchodnich
vztah(l a k ochrané svobodného, rovného a férového trhu a volné soutéze. Jako moderni technologicka
spole€nost, ktera je vyznamnym hraem na trhu a téZz vyznamnym zaméstnavatelem, si plné
uvédomujeme svou odpovédnost vlé&i statu, svym obchodnim partnerdm i svym zaméstnancim, ale i
odpovédnost za jednani svych zaméstnancl a dalSich osob jednajicich jménem &i v zajmu ELTODO.
Vyrazem tohoto uvédomeéni je pravé poctivé a vefejné deklarované Usili vybudovat vyspélou firemni
kulturu, v niz nebude misto pro jakékoliv protipravni €i neetické jednani.

ELTODO prohla8uje, Ze vZzdy vykonava svoji €innost v plném souladu se vSemi platnymi a u&innymi
pravnimi pfedpisy i dal§imi pravidly slusného, eticky konformniho chovani. Za timto u¢elem ma vytvoren
soubor vnitfnich pfedpisu, tvoficich uceleny a vnitfné koherentni systém zasad, pravidel a opatfeni
souhrnné nazyvanych Criminal Compliance Program.

ELTODO deklaruje absolutné nulovou toleranci k trestné ¢innosti spachané jeho jménem, v jeho zajmu
nebo v ramci jeho &innosti ¢lenem statutarniho organu nebo jinou osobou ve vedoucim postaveni Ci
jinym zamé&stnancem.

3 CILE CRIMINAL COMPLIANCE PROGRAMU

Primarnim cilem CCP je zajistit maximalni soulad jednani a chovani vSech entit ELTODO s pravnim
fadem Ceské republiky, vnitinimi pfedpisy a obecnymi etickymi zasadami. Prostfednictvim uceleného
souboru vzajemné provazanych funkénich pravidel a opatfeni preventivni i represivni povahy
minimalizovat riziko spachani trestného €inu v souvislosti s ¢innosti ELTODO, pfipadné zajistit efektivni
odvraceni nasledku spachaného trestného Cinu. Sekundarnim cilem je vybudovat vyspélou firemni
kulturu, kterd bude sama o sobé vyznamnou prekazkou jakéhokoli protipravniho ¢i neetického jednani,
tj. docilit stavu, kdy jsou pravidla CCP vSeobecné akceptovana a stavaji se béznym standardem v
kazdodennim Zivoté spole€nosti.

Nestrannost a nezavislost plnéni CCP je zajisténa vytvofenim pozice compliance managera, ktery je
odpovédny pouze pfedstavenstvu matefské spole¢nosti ELTODO, a.s.
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4 SOUVISEJiICi DOKUMENTACE

4.1 INTERNi

Hlavnim souvisejicim dokumentem je Eticky kodex, ktery je zaroveri zdsadnim nastrojem CCP v oblasti
prevence. Eticky kodex je vyjadfenim zajmu ELTODO na maximalné profesionalnim a eticky
konformnim chovani a jednani jeho zaméstnancu jak uvnitf koncernu, tak i smérem ke svym obchodnim
partnerim a tfetim osobam. Definuje jednak obecny soubor zasad chovani ELTODO a vSech jeho
zameéstnancu, a jednak protikorupéni politiku ELTODO, ¢imz vytvaFi vhodné podminky pro vybudovani
vyspélé firemni kultury a pro zajisténi eticky a pravné konformniho jednani vSech entit koncernu.
Nedilnou soucasti CCP je téz cely soubor tzv. fizené dokumentace, coz jsou interni pfedpisy upravujici
pracovni €i organizacni postupy a pravidla pro jednotlivé odborné oblasti ¢innosti ELTODO.

4.2 EXTERNI

Z&kon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, v platném znéni (dale jen ,trestni zakonik").
Zakon €. 141/1961 Sb., o trestnim fizeni soudnim, v platném znéni (dale jen ,trestni fad").

Zakon €. 418/2011 Sb. o trestni odpovédnosti pravnickych osob a fizeni proti nim, v platném znéni (dale
jen ,.ZTOPO").

Zakon ¢&. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za pfestupky a fizeni o nich, v platném znéni (dale jen ,, zakon
o prestupcich®).

Veskeré provadéci predpisy k uvedenym zakonim.

Dalsi zakonné i podzakonné normy upravujici jednotlivé oblasti ¢innosti ELTODO.

5 TERMINY, DEFINICE, ZKRATKY

5.1 ZAKLADY TRESTNi ODPOVEDNOSTI A ODPOVEDNOSTI ZA PRESTUPKY!

ELTODO klade dlraz na to, aby vSichni zaméstnanci byli fadné a Uplné pouceni a v kazdém okamziku
znali podminky vzniku trestni odpovédnosti, skutkové podstaty relevantnich trestnych ¢ind a pfestupkd
a podminky vzniku trestni odpovédnosti pravnickych osob.

Trestni odpovédnost

Souhrn podminek, pfi jejichz splnéni vznika trestni odpovédnost pachatele, kterou je minéna povinnost
strpét za spachany trestny €in sankce stanovené trestnim zakonikem v ramci trestnépravniho vztahu,
ktery vznikne spachanim trestného ¢inu mezi pachatelem a statem. Podminky trestni odpovédnosti jsou
uvedeny v trestnim zakoniku.

Trestny €in
Protipravni Cin, ktery trestni zakonik oznacuje za trestny a ktery vykazuje znaky uvedené v tomto

zakoniku. Zakladem trestni odpovédnosti je spachani trestného ¢inu, tj. napinéni vSech obligatornich
znaku skutkové podstaty trestného ¢inu.

Skutkova podstata trestného ¢inu

Souhrn objektivnich a subjektivnich znaku, které uréuji jednotlivé druhy trestnych ¢ind a odliSuji je od
sebe navzajem. Jde o znaky protipravnost, individualni objekt (chranény zajem), objektivni stranka
(jednani, nasledek a pFic¢inny vztah mezi nimi), subjekt a subjektivni stranka (Umysl, nedbalost).

Jednotlivé trestné Ciny, jejich skutkové podstaty jsou uvedeny ve zvlastni Casti trestniho zakoniku a
vSechny dotéené osoby jsou povinny se s nimi seznamit.

1 Samal, P. a kol. Trestni zakonik. 2. vydani, Praha: C.H.Beck, 2012; Samal, P. a kol. Trestni odpovédnost pravnickych osob.
Komentar. 1. vydani. Praha: C.H.Beck, 2012; zakon €. 250/2016 Sb., o odpovédnosti za pfestupky a o Fizeni o nich (dostupné na
www.beck-online.cz)
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Trestny ¢in spachany pravnickou osobou
Protipravni ¢in spachany v jejim zajmu nebo v ramci jeji ¢innosti, jednal-li tak

a) statutarni organ nebo ¢len statutarniho organu, anebo jina osoba ve vedoucim postaveni v
ramci pravnické osoby, ktera je opravnéna jménem nebo za pravnickou osobu jednat

b) osoba ve vedoucim postaveni v ramci pravnické osoby, ktera u této pravnické osoby vykonava
fidici nebo kontrolni ¢innost, i kdyZz neni osobou uvedenou v pismenu a)

c) ten, kdo vykonava rozhoduijici vliv na fizeni této pravnické osoby, jestlize jeho jednani bylo
alespon jednou z podminek vzniku nasledku zakladajiciho trestni odpovédnost pravnické
osoby, nebo

d) zaméstnanec nebo osoba v obdobném postaveni pfi plnéni ukold, i kdyz neni osobou uvedenou
v pismenech a) az c), jestlize ji ho Ize pficitat.

Pricitatelnost spachani trestného ¢inu pravnické osobé
Pravnické osobé Ize pfiCitat spachani trestného ¢inu, jestlize byl spachan:
a) jednanim organl pravnické osoby nebo osob uvedenych vySe pod pism. a) az c), nebo
b) zaméstnancem uvedenym vySe pod pism. d) na podkladé rozhodnuti, schvaleni nebo pokynu
organt pravnické osoby nebo osob uvedenych vySe pod pism. a) az c) anebo proto, Ze organy
pravnické osoby nebo osoby uvedené pod pism. a) az c) neprovedly takova opatfeni, ktera mély
provést podle jiného pravniho pfedpisu nebo ktera po nich Ize spravedlivé pozadovat, zejména
neprovedly povinnou nebo potfebnou kontrolu nad ¢innosti zaméstnancl nebo jinych osob, jimz
jsou nadfizeny, anebo neucinily nezbytna opatfeni k zamezeni nebo odvraceni nasledki
spachaného trestného ¢inu.?

Trestni odpovédnost pravnickych osob

Trestni odpovédnost pravnickych osob se tyka veskerych zlo¢ind nebo precinli uvedenych ve zvlastni
¢asti trestniho zakoniku, s vyjimkou trestnych &inu taxativné vyjmenovanych (§ 7 ZTOPO). Trestni
odpovédnosti pravnické osoby nebrani, nepodafi-li se zjistit, ktera konkrétni fyzickd osoba jednala
protipravnim zplUsobem (§ 8 odst. 3 ZTOPO). Trestni odpovédnosti pravnické osoby neni dotéena
trestni odpovédnost fyzickych osob a trestni odpovédnosti téchto fyzickych osob neni dotéena trestni
odpovédnost pravnické osoby (§ 9 odst. 3 ZTOPO). Pravnicka osoba se trestni odpovédnosti zprosti,
pokud vynaloZila veSkeré usili, které na ni bylo mozno spravedlivé pozadovat, aby spachani
protipravniho €inu osobami uvedenymi vySe zabranila (§ 8 odst. 5 ZTOPO).

Prestupek

Prestupkem je spoleCensky Skodlivy protipravni €in, ktery je v zakoné za prestupek vyslovné oznacen
a ktery vykazuje znaky stanovené zakonem, nejde-li o trestny ¢in.

Odpovédnost pravnické osoby za prestupek

Pravnicka osoba je pachatelem, jestlize k naplnéni znak pfestupku dosSlo jednanim fyzické osoby, ktera
se za UCelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje za osobu, jejiz jednani
je pficitatelné pravnické osobé a ktera porusila pravni povinnost uloZzenou pravnické osobé, a to pfi
Cinnosti pravnické osoby, v pfimé souvislosti s Cinnosti pravnické osoby nebo ku prospéchu pravnické
osoby nebo v jejim zajmu; za poruseni pravni povinnosti uloZzené pravnické osobé se povaZuje téz
poruseni pravni povinnosti uloZené organizacni sloZzce nebo jinému utvaru, ktery je sou€asti pravnické
osoby.

Pachatelem je téZ pravnicka osoba, ktera ke spachani pfestupku uzila jiné pravnické osoby nebo fyzické
osoby odlisné od fyzické osoby, ktera se za Ucelem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za
prestupek povazuje za osobu, jejiz jednani je pfiCitatelné pravnické osobé, jestlize tyto osoby nejsou za
prestupek odpovédné.

2 7 judikatury NS: Za pfigitatelné pravnické osobé nelze povazovat ptipady, kdy jednajici osoba spacha protipravni &in sice
fakticky jménem pravnické osoby nebo v rdmci jeji ¢innosti, ale takovy ¢€in je spachan na uUkor této pravnické osoby. V takovém
pfipadé neni smyslem zakona, aby byla v(¢i pravnické osobé uplatriovana trestni odpovédnost, a to presto, Ze jinak plati obecny
princip, Zze pravnicka osoba odpovida za volbu osob opravnénych za ni jednat, jakoz i osob, které za ni jednaji. Je nutné zvazovat
zejména povahu €inu a zamér osoby, jednani za pravnickou osobou v ramci trestného jednani, které by ji mélo byt pfi¢itano, a to
zejména pfi posuzovani takovych excesl za ni jednajicich osob. V takovém pfipadé je tfeba uplatnit zasadu, Ze pokud byl ¢in v
zasadé spachan proti zajmdm pravnické osoby nebo na jeji Ukor, nelze dovodit trestni odpovédnost takto poskozené pravnické
osoby, ale bude uplatnéna pouze trestni odpovédnost osoby jednajici. (Usneseni Nejvy$siho soudu Ceské republiky sp. zn. 8
Tdo 972/2016, ze dne 27. 9. 2016)

Strana 5 (celkem 12)



Odpovédnost pravnické osoby za prestupek neni podminéna zjisténim konkrétni fyzické osoby, ktera
se povaZzuje za osobu, jejiZ jednani je pficitatelné pravnické osobé. Spravni organ neni povinen zjistovat
konkrétni fyzickou osobu, ktera se za u¢elem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek
povazZuje za osobu, jejiz jednani je pfiCitatelné pravnické osobg, zejména tehdy, je-li ze zjisténych
skute€nosti ziejmé, Ze k jednani zakladajicimu odpovédnost pravnické osoby za prestupek doslo pfi
¢innosti pravnické osoby.

Odpoveédnosti pravnické osoby za pfestupek neni dotéena odpovédnost za prestupek fyzickych osob
uvedenych v odstavcich 1 a 2 (§ 20 zakona o pfestupcich) a odpovédnosti za pfestupek téchto fyzickych
osob neni dotéena odpovédnost pravnické osoby za pfestupek.

Pricitatelnost prestupku
Za osobu, jejiz jednani je pfricitatelné pravnické osobé&, se za ufelem posuzovani odpovédnosti
pravnické osoby za pfestupek povazuje
a) statutarni organ nebo ¢len statutarniho organu
b) jiny organ pravnické osoby nebo jeho ¢len
c) zameéstnanec nebo osoba v obdobném postaveni pfi pInéni Ukolu vyplyvajicich z tohoto
postaveni
d) fyzicka osoba, ktera plni ukoly pravnické osoby
e) fyzicka osoba, kterou pravnicka osoba pouziva pfi své ¢innosti, nebo
f) fyzicka osoba, ktera za pravnickou osobu jednala, jestlize pravnickd osoba vysledku takového
jednani vyuZzila.
Jestlize ke spachani pfestupku zakon vyzaduje zvlastni vlastnost, zpUsobilost nebo postaveni
pachatele, ktery je pravnickou osobou, zvlastni viastnost, zplsobilost nebo postaveni nemusi byt dany
u fyzické osoby, ktera se za u€elem posuzovani odpovédnosti pravnické osoby za prestupek povazuje
za osobu, jejiz jednani je pficitatelné pravnické osobé.

Zprosténi odpovédnosti pravnické osoby za prestupek

Pravnicka osoba za prestupek neodpovida, jestlize prokaze, ze vynalozila veSkeré Usili, které bylo
mozno pozadovat, aby pfestupku zabranila.

Pravnicka osoba se nemiize odpovédnosti za pfestupek zprostit, jestlize z jeji strany nebyla vykonavana
povinna nebo potfebna kontrola nad fyzickou osobou, kterd se za ucelem posuzovani odpovédnosti
pravnické osoby za pfestupek povaZuje za osobu, jejiZ jednani je pfiCitatelné pravnické osobé&, nebo
nebyla u¢inéna nezbytna opatfeni k zamezeni nebo odvraceni prestupku.

VeSkeré Usili, které |ze po pravnické osobé spravedlivé pozadovat

Zakon o trestni odpovédnosti pravnickych osob konkrétné nespecifikuje, jaké Usili (opatfeni a postupy)
ma pravnickd osoba vynaloZit, aby zabranila spachani protipravniho &inu, a mohla se tak zprostit
odpovédnosti za tento &in. V podstaté totéZ Ize konstatovat i v pfipadé zakona o pfestupcich, kde je
obecny libera¢ni divod formulovan obdobné jako v pfipadé ZTOPO. Z divodu pfedbézné opatrnosti
proto ELTODO koncipuje parametry CCP jako maximalné mozné a povazuje jej za komplexni systém
obsahujici veSkera opatfeni a postupy, ktera Ize na ELTODO jako pravnickou osobu spravedlivé
pozadovat, aby nejen zabranila spachani protipravniho €inu svymi zaméstnanci, ale téz aby jeho
(s)pachani mohlo byt a bylo v€éas odhaleno, resp. aby doslo k odvraceni nasledku spachaného trestného
¢inu &i prestupku. ELTODO povazuje disledné naplfiovani a respektovani CCP za jednu ze svych priorit
a za soucast firemni kultury.

5.2 ZKRATKY

CM Compliance manager

CCP Criminal compliance program

ZTOPO Zakon o trestni odpovédnosti pravnickych osob
EL Eticka linka
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6 ODPOVEDNOSTI A PRAVOMOCI

Odpovédnou osobou pro oblast CCP je compliance manager (CM).

CM je pfimo fizen pfedstavenstvem matefské spole¢nosti ELTODO, a.s.

Pozice CM je neslucitelna s pozici ¢lena pfedstavenstva nebo ¢lena dozorci rady.

Pokud neni vyslovné v Kodexu CCP ¢&i jiném vnitfnim pfedpisu stanoveno jinak, pini ukoly CCP a
odpovida za jejich plnéni CM.

CM musi pfi vykonu €innosti v ramci CCP vzdy postupovat nezavisle a nestranné za u¢elem maximalni
objektivity a efektivity plnéni cild CCP.

Prava a povinnosti CM

Vede Skoleni problematiky CCP pro ostatni zaméstnance ELTODO.

Priibézné sleduje a vyhodnocuje plnéni CCP a dle svych zjisténi navrhuje jeho aktualizaci ¢i zménu,
pfipadné dalSi napravna opatfeni. V pravidelnych intervalech informuje pfedstavenstvo matefské
spole¢nosti ELTODO o pInéni ukold CCP.

Provadi interni vySetfovani pfi podezfeni na poruseni CCP. V pfipadé potfeby ma pravo pozadovat
nezbytnou soucinnost od vSech zaméstnanct ELTODO, ktefi jsou povinni mu ji bez zbyte¢ného odkladu
poskytnout, pokud tomu nebrani pravni predpis nebo jiny dullezity zajem. Soucinnost vyzaduje
prostfednictvim vedouciho pfislusného utvaru.

Odpovida za pfijeti odpovidajicich napravnych opatfeni pfi poruSeni CCP. V pfipadé nebezpedi z
prodleni je opravnén pfijmout konkrétni napravné opatfeni, které nasledné predlozi pfedstavenstvu
matefské spole¢nosti ELTODO, a.s. ke schvaleni.

Spolupracuje s ostatnimi utvary a zaméstnanci a poskytuje jim nezbytnou soucinnost a konzultace.

Je styCnou osobou ELTODO pro organy Cinné v trestnim fizeni a poskytuje jim potfebnou soucinnost
pfi ukonech trestniho fizeni nebo ukonech podle zakona €. 273/2008 Sb., o Policii Ceské republiky, v
platném znéni.

PFijima a vyhodnocuje podnéty ke zlepSeni CCP; kazdy utvar &i zaméstnanec maji pravo zaslat CM
podnét tykajici se plnéni ¢i zlepSeni CCP. Kazdy zaméstnanec se mize na CM v jakékoli véci tykajici
se CCP kdykoli obratit, a to bud osobné&, nebo prostfednictvim etické linky.

V ramci pfipominkového fizeni se vyjadfuje ke zménam vnitfnich pfedpist ELTODO z pohledu CCP.

Pribézné sleduje vyvoj pravni teorie i aplikaéni praxe v oblasti trestni odpovédnosti pravnickych osob
a dba na zachovani souladu CCP s platnou legislativou a pravni praxi.

Je povinen kazdému utvaru &i zaméstnanci na vyzadani poskytnout materialy a relevantni informace k
CCP, pokud tomu nebrani pravni pfedpis i jiny dllezity zajem

Pozici CM musi zastavat osoba, ktera ma potfebné znalosti a zkuSenosti a je moralné kvalifikovanou
osobou.

CM je k ELTODO v zaméstnaneckém pracovnim poméru. Obsah jeho pracovni smlouvy v ¢asti vykonu
funkce CM, zejména vySe a zpusob stanoveni jeho odmény a ustanoveni upravuijici trvani ¢i skonceni
pracovniho poméru, nesmi byt v negativnich disledcich zavislé na mnozstvi a vysledku ¢innosti CM v
ramci CCP.

CM je povinen zachovavat mi€enlivost o vSech skute€nostech, o kterych se pfi své €innosti v ramci CCP
dozvi, s vyjimkou oznamovaci povinnosti dle zakona a povinnosti informovat pfedstavenstvo materskée
spole¢nosti ELTODO, a.s., pfipadné dalSi zainteresované osoby.
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7 STRUKTURA CCP

CCP je komplexni soubor provazanych a vzajemné se dopliujicich pravidel a opatfeni ve tfech
zakladnich rovinach ochrany pred protipravnim jednanim, které mize byt pravnické osobé pficteno.

7.1 PREVENCE

Preventivni opatfeni sméfuji primarné k odstranéni, ¢i alespon vyznamnému snizeni vyskytu faktor(,
které mohou vést ke spachani protipravniho €inu, nebo jeho spachani umoznuji &i usnadfuiji.

7.1.1  Vnitini predpisy

Jasné, praktické a snadno dostupné vnitini pfedpisy pokryvajici alespon dullezité a rizikové oblasti
¢innosti  spoleCnosti jsou jednim z nejdulezitéjSich preventivnich compliance opatfeni. Musi
srozumitelné a jednoznacné stanovit zavazné organizacni a funkéni postupy &innosti v jednotlivych
odbornych oblastech tak, aby vSem relevantnim osobam poskytovaly pevné voditko pro jejich ¢innost
v dané oblasti. V kazdém okamziku musi byt v souladu s platnou a u&innou legislativou, tj. musi pruzné
reagovat na zmeény pravnich pfedpist vyssi pravni sily (zakony, vyhlasky atd.). Uceleny soubor takto
koncipovanych predpis( tvofi pevny ramec ¢innosti ELTODO, nebot pfi jejich dodrzovani nemUze, resp.
by nemélo dojit ke spachani trestného €inu &i pfestupku, ktery by mohl byt ELTODO pfi¢ten. Z hlediska
CCP jsou kli¢ovymi vnitfnimi pfedpisy Kodex CCP a Eticky kodex.

7.1.2 Informovanost

ELTODO povazuje za dllezité, aby vSichni zaméstnanci byli v kazdy okamzik fadné a upIné seznameni
s pravidly a opatfenimi CCP a s problematikou trestni odpovédnosti a rozuméli jim.

7.1.2.1 Skoleni

ELTODO zajistuje informovanost svych zaméstnanct pfedevsim prostfednictvim odbornych Skoleni a
e-learningu. Cilem Skoleni problematiky CCP je nejen seznamit zaméstnance s podstatou a jednotlivymi
néastroji programu, ale téz rozsifit jejich povédomi v oblasti etického a pravné konformniho chovani a
zvysit tak jejich schopnost nelegalni ¢i neetické jednani rozpoznat a minimalizovat tak riziko jeho vzniku.
Vzhledem k tomu, Zze ELTODO pusobi v silné konkurenénim prostfedi a u¢astni se velkého mnozstvi
nejruznéjsSich vefejnych zakazek, je vedle problematiky CCP a trestni odpovédnosti obecné kladen
zasadni ddraz na Skoleni v oblasti protikorupéni problematiky, oblasti vefejnych zakazek a volné
hospodaiské soutéze.

Ve |huté jednoho roku od nabyti G€innosti tohoto Kodexu, a nasledné kazdé dva roky, se vsichni
zaméstnanci ELTODO osobné a prokazatelné ztuc¢astni Skoleni CCP. Tato Skoleni budou zaméfena jak
na teoretickou ¢ast - podminky trestni odpovédnosti, otazky trestni odpovédnosti pravnickych osob a
nasledkt poruseni CCP, Eticky kodex a protikorupéni program, skutkové podstaty relevantnich
trestnych €inG a prestupkd, indikatory trestné ¢€innosti atd., tak na praktickou ¢ast - vyuziti CCP v
kazdodenni praxi a postup v modelovych pfipadech. Obsah Skoleni bude srozumitelny a
zapamatovatelny. Skoleni budou diferencovana svym obsahem k jednotlivym pozicim v ramci
organizacni struktury ELTODO podle systematického vyhodnoceni rizik.

Novi zaméstnanci budou s CCP seznameni v ramci vstupniho vzdélavaciho bloku.

Organizaci a dokumentaci Skoleni zajiStuje a odpovida za ni odbor HR a administrativa ve spolupraci s
usekem compliance a bezpecnost.

Nad ramec Skoleni s osobni U¢asti bude vytvofen povinny e-learningovy kurz dostupny na intranetové
siti.

Soucasti naplnéni cild CCP jsou i dal$i Skoleni podle jinych vnitfnich predpisu, jako Skoleni BOZP a
pozarni ochrany, environmentalni politiky, GDPR atd.

7.1.2.2 Komunikace

DalSim néastrojem CCP pro oblast prevence je komunikace o CCP. ELTODO komunikuje CCP nejen
interné svym zaméstnanciim, ale i tfetim osobam, zejména svym obchodnim partnerdm. Tuto
komunikaci vnima jako dalSi dulezity krok k efektivnimu fungovani CCP. ELTODO klade ddraz na to,
aby vSechny osoby, které jakkoli participuji na jeho €innosti, byly s CCP seznameny, chapaly jeho obsah
a ucel a respektovaly je;.
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ELTODO zajisti do jednoho roku od nabyti U€innosti Kodexu CCP, aby souc&asti jim uzaviranych
obchodnich smluv byla compliance dolozka. Implementace této dolozky do smlouvy je ze strany
ELTODO zadouci, avSak neni obligatorni a vzdy zalezi na postoji druhé smluvni strany. Skute¢nost, Ze
druha smluvni strana s uvedenou dolozkou nebude souhlasit, neni zakonnym dlivodem pro neuzavfeni
pFislusné smlouvy.

ELTODO v téze lhuté zajisti, aby nedilnou soucasti odesilanych emailovych zprav byla compliance
doloZka.

Vedouci zaméstnanci ELTODO jsou povinni o CCP prubézné vhodnym zplsobem informovat své
podfizené a zdurazriovat CCP jako soucast firemni kultury. ELTODO o CCP a novinkach v dané oblasti
informuje na intranetovych i internetovych strankach.

Kazdy zaméstnanec je opravnén se kdykoliv obratit s jakymkoliv dotazem tykajicim se CCP na CM,
ktery je povinen na dotaz fadné a bez zbyte¢ného odkladu odpoveédét.

7.1.3 Rizeni rizik

Rizeni rizik z hlediska CCP provadi a odpovida za n& CM.

CM aktivné vyhledava a ur€uje rizikova mista, systémové postupy a €innosti ELTODO (registr rizik) a
funkéni naplné (analyza rizikovosti pozic), pfi kterych mize dochazet ke spachani trestného &inu i
prestupku nebo ke korupénimu &i neetickému jednani. Nasledné doporucuje vedeni ELTODO opatfeni
k jejich minimalizaci.

Systematické vyhodnocovani rizik se tyka celé problematiky trestni odpovédnosti. Probiha priibézné,
minimalné jednou ro¢né nebo pfi zméné &innosti, pozice i pravni Upravy.

Hodnoceni rizikovosti jednotlivych &innosti & procestd musi odpovidat podminkam vzniku trestni
odpovédnosti za trestné ¢iny, jejichz spachani Ize pFicist pravnické osobé, a to v kauzalnim vztahu k
dané C€innosti €i procesu.

7.1.4 Dalsi preventivni opatfeni

7.1.4.1 Provérovani smluvnich partneru

V zajmu naplnéni cild CCP a jeho efektivniho fungovani je dullezité védét, s jakymi subjekty vstupuje
ELTODO do smluvnich ¢i jinych vztahU. Pro pfedchazeni trestné €innosti je nezbytné, aby i tito obchodni
partnefi splfiovali alespon zakladni poZzadavky vyplyvajici z CCP.

Zaméstnanci ELTODO jsou povinni pouzivat k provéfovani obchodnich partnertd vyhradné legalni
prostfedky, tedy pfedevsSim vefejné dostupné zdroje (obchodni rejstfik, insolvenéni rejstfik, ARES,
rejstfik pravomocné odsouzenych pravnickych osob ¢&i pfipadné dalSi webové lustrace pomoci
standardnich vyhledavacich nastroj(). Zjisténé informace je tfeba vyhodnocovat v celém kontextu i ve
vzajemnych souvislostech a posuzovat, zda je obchodni partner divéryhodny a zda pro ELTODO
neplyne z pfipadného smluvniho vztahu né&jaké nebezpedi.

7.1.4.2 Stanoveni zasad Fizeni lidskych zdroju

ELTODO klade dlraz na vybér svych zaméstnancu tak, aby jednotlivé pracovni pozice byly obsazovany
uchazedi, ktefi jsou nejen odborné erudovani, ale maji téz odpovidajici moralni kredit. Kvalitni vybér
zaméstnancu je sam o sobé vyznamnym prvkem prevence protipravniho jednani.

ELTODO a pfislusné odpovédné osoby jsou povinny dikladné provéfovat budouci zaméstnance a dalSi
spolupracujici osoby, zejména ty, které za ELTODO jednaji, prostfednictvim vSech dostupnych
legalnich nastroju, a zjisténé informace dukladné vyhodnocovat.

Soucasti hodnoceni zaméstnancu ze strany jejich nadfizenych musi byt i posouzeni souladu jejich
jednani a chovani s pravidly, definovanymi Kodexem CCP, Etickym kodexem a dalSimi internimi
predpisy.
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7.1.4.3 Systém uchovéaniinformaci

ELTODO dba na fadnou dokumentaci a naslednou archivaci veSkeré své ¢innosti v souladu s platnou
a ucinnou legislativou tak, aby byly pfislusné dokumenty kdykoli a v Uplné formé zpétné dohledatelné a
prezkoumatelné, k Eemuz ma zavedeny relevantni postupy upravené internimi pfedpisy.

CM je opravnén v odlvodnéném pfipadé nafidit, aby urcité dokumenty nebyly skartovany, neni-li to v
rozporu s platnymi pravnimi pfedpisy.

7.1.4.4 Ostatni opatfeni
DalSi preventivni opatieni jsou obsaZena v jinych vnitfnich pfedpisech k dil¢im oblastem.

7.2 DETEKCE

Detekéni opatieni sméfuji ke v€asnému rozpoznani a odhaleni protipravniho & neetického jednani,
pripadné k efektivnimu odstranéni Skodlivych nasledk(l takového jednani.

7.2.1 Etickalinka

ELTODO ma zaveden systém oznamovani protipravniho jednani &i poruSeni etickych pravidel, a to
prostfednictvim Etické linky (EL).

Garantem EL je compliance manager, ktery je odpovédny za fadné provéfeni kazdého oznameni a za
navrzeni odpovidajicich napravnych opatfeni.

Prostfednictvim EL muUze kdokoli podat oznameni o podezieni €i zjiSténi chovani &i jednani, které je
v rozporu s pravnimi pfedpisy nebo CCP. Naopak EL neslouzi k oznamovani mimofadnych udalosti,
reklamaci jakéhokoli druhu, ani, a to zejména, k vyfizovani G¢tll mezi zaméstnanci apod.

Oznameni Ize podat prostfednictvim webového formulafe umisténého na internetovych i intranetovych
strankach ELTODO ¢&i pfimo na email compliance@eltodo.cz. Téz je mozné vyuzit schranku EL, ktera
je umisténa v mezidvefnim prostoru hlavniho vchodu do budovy Novodvorska 1010/14 nebo oznameni
poslat postou na adresu ELTODO, a.s., Usek compliance a bezpecnost, Novodvorska 1010/14, 142 00
Praha 4. Prostfednictvim webového formulafe a emailu je mozné k oznameni pfilozit i dokumenty v
elektronické podobé.

Oznameni |ze podat i anonymné, nicméné v této souvislosti je tfeba upozornit, Ze bez identifikace
oznamovatele, a tedy bez moznosti pozadat jej o vysvétleni ¢i doplnéni informaci uvedenych v
oznameni, se obvykle vyznamné sniZuje pravdépodobnost uspé&dného vySetieni oznamované udalosti.

VSechny informace uvedené v oznameni budou dlsledné vedeny jako divérné a budou chranény pred
zneuzitim. Oznamovateli je zaruéena anonymita a ochrana pfed diskriminaci v souvislosti s jeho
oznamenim, ato i v pfipadég, Ze se oznamené podezieni nepotvrdi. Nebudou tolerovana Zzadna odvetna
opatfeni proti oznamovateli ze strany jeho nadfizenych, kolegt ani dalSich osob. Na druhou stranu,
umysiné oznameni nepravdivych &i zkreslenych informaci bude striktné postihovano v souladu
s pfislusnymi pravnimi normami.

ELTODO se zavazuje, Ze nebude Zadnym zplUsobem vyhledavat elektronicka data ¢&i jiné informace,
které by mohly vést ke zjisténi totoznosti anonymniho oznamovatele, s vyjimkou pFipadd, kdy mu to
uklada zakon.

Kazdé oznameni bude dikladné proSetfeno a dle zavaznosti zjisSténych skute¢nosti budou pfijata
odpovidajici opatfeni. Vysledky Setfeni budou predlozeny vedeni ELTODO, pfipadné predany
pfisluSnym organdm. V pfipadé, Ze oznamovatel poskytne své kontaktni Udaje, bude o vysledku
vySetfovani informovan. Vysledky budou téz v zobecnéné anonymizované formé vyuzity
pfi pravidelnych Skolenich zaméstnanc.

7.2.2 Oznamovaci povinnost

Povinnost oznamit pfipravu nebo pachani trestného €inu nebo skute€nost, ze trestny &in byl spachan,
je zakotvena v § 367 (Nepfekazeni trestnému ¢inu) a § 368 (Neoznameni trestného &inu) trestniho
zakoniku. Tato povinnost se tyka konkrétnich vyjmenovanych trestnych €inQ, z nichZ naprosta vétsina
sice nema zadnou souvislost s ¢innosti ELTODO, nicméné jsou mezi nimi i nékteré zavazné
hospodarskeé &i korupéni trestné Ciny. Nepfekazeni nebo neoznameni trestného €inu neni trestné (vyjma
pfipadl vyjmenovanych v zakoné), pokud tak nelze ucinit bez znaénych nesnazi, nebo pokud by
oznamovatel sebe nebo osobu blizkou uvedl| v nebezpedi smrti, ubliZeni na zdravi, jiné zdvazné ujmy
nebo trestniho stihani.

Prekazit trestny €in Ize napf. jeho v€asnym oznamenim statnimu zastupci nebo policejnimu organu.
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Oznameni je tfeba ucinit ,bez odkladu®. Oznamovaci povinnost vznika i v pfipadé, kdy oznamovatel
nezna pachatele, ktery trestny €in spachal.

Oznamovaci povinnost nema pouze advokat nebo jeho zaméstnanec, ktery se o spachani trestného
Cinu dozvédél v souvislosti s vykonem advokacie nebo pravni praxe, a duchovni registrované cirkve a
nabozenské spolecnosti s opravnénim k vykonu zvlastnich prav, dozvi-li se o spachani trestného cinu
s vykonem zpovédniho tajemstvi.

Oznamovatel je opravnén kdykoli ucinit oznameni o podezfeni ze spachani trestného Cinu pfimo
statnimu zastupci Ci policejnimu organu, ktefi jsou povinni takové oznameni pfijmout a nasledné
oznamovatele, pokud o to pozada, v zakonné lhuté vyrozumét o provedenych opatfenich.

7.2.3 Monitoring a kontrola

7.2.3.1 Monitoring a reporting

Funkénost CCP je pribézné sledovana a vyhodnocovana, a v pfipadé potfeby jsou jeho parametry
modifikovany tak, aby byl stale maximalné Gcinny. Za timto Uc¢elem je provadén prubézny monitoring
programu, za ktery odpovida CM.
CM zpracovava minimalné 1x za rok pravidelnou hodnotici zpravu, obvykle za uplynuly kalendarni rok,
kterou predlozi nejpozdéji do 31. 3. k projednani pfedstavenstvu matefské spole¢nosti ELTODO, a.s.
Pfedstavenstvo zpravu projedna a pfipadné pfijme odpovidajici opatfeni i stanovi Ukoly pro dalSi
obdobi. Nasledné je zprava pfedlozena k seznameni dozorCi radé.
Zprava o pInéni CCP obsahuje nejméné:

= vyCet a struény popis obsahu oznameni na podezieni z nelegalniho nebo neetického jednani
véetné vysledku interniho vySetfovani
vycet a struény popis provedenych compliance audit(i véetné jejich zavérd
posouzeni U€innosti jednotlivych nastroji CCP
informace o vzdélavani v oblasti CCP
zakladni shrnuti pfijatych opatfeni a identifikace rizik
novinky v oblasti CCP
hodnoceni ucinnosti CCP s navrhem jeho aktualizace.

7.2.3.2 Kontrola a interni vysetfovani

Kontrola plnéni nastavenych pravidel CCP je realizovana jednak prostiednictvim planovanych
compliance auditi, provadénych zejména v nejrizikovéjSich oblastech Cinnosti ELTODO (obchod a
marketing, centralni nakup, realiza¢ni divize...), a jednak internim vySetfovanim na zakladé podnétu i
vlastnich poznatkd CM.

Kazdé ozndmené ¢&i jinak detekované podezfeni musi byt proSetfeno. VySetfovani musi byt zahajeno
bez zbyte€ného odkladu a musi byt vedeno transparentné, rychle, dikladné, objektivné a s pinym
respektem k osobnostnim praviim vSech zu€astnénych osob. Pfi vySetfovani je cténa presumpce neviny
a je dbano na ochranu osobnich udaju vSech zucastnénych osob. Cely pribéh vysSetfovani je veden
jako duvérny, s jeho vysledky mize byt seznameno pouze predstavenstvo materské spolecnosti
ELTODO, a.s., podezrely a jeho pfimy nadfizeny a oznamovatel, pokud uvedl svou totoznost.

Osoba provadéjici interni vySetfovani (obvykle CM) postupuje tak, aby byl co nejefektivngji zjistén
skutkovy stav véci v rozsahu nezbytném pro rozhodnuti. K tomu je opravnéna vyzadovat soucinnost
vS§ech dotéenych subjektd véetné oznamovatele, pokud je to mozné a potiebné k fadnému objasnéni
véci. VSichni zaméstnanci ELTODO jsou povinni takovou soucinnost poskytnout, pokud tomu nebrani
jiny pravni pfedpis.

Osoba provadéjici interni vySetfovani hodnoti informace a dokumenty podle svého vnitiniho
pfesvédceni zaloZeného na peclivém uvazZeni vSech okolnosti pfipadu jednotlivé i v jejich souhrnu a v
souladu s pravnim fadem a vnitfnimi pfedpisy.

Pokud z provedeného interniho vySetfovani vyplyva divodné podezfeni ze spachani trestného &inu,
musi byt bez zbyte€ného odkladu pfijata opatifeni k zabranéni spachani nebo dokonani trestného &inu,
pfipadné k odvraceni nasledk(l spachaného trestného ¢inu, neni-li to mozné, tak alespon k oznameni
podezieni organum &innym v trestnim fizeni. V pfipadé podezfeni na jiné nelegalni ¢i neetické chovani
musi byt navrzena takova opatfeni, ktera budou vhodné reagovat na vzniklou situaci a do budoucna
vylou€i nebo alespof vyrazné omezi riziko obdobného poruSeni pravidel. Pokud z provedeného
provéfeni nevyplyva konkrétni skute¢nost odlvodnujici podezieni na poruseni CCP &i etickych nebo
jinych pravidel, bude provéfovani ukonéeno bez navrhového opatfeni a oznameni ulozeno.
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O pribéhu a vysledku interniho vySetfovani je vzdy zpracovana pisemna zprava.
7.2.4 DalSinastroje detekce

7.2.4.1 Obecna detekéni povinnost

VSichni zaméstnanci jsou povinni vénovat pozornost jakymkoli udalostem na svém pracovisti, které se
zjevné odchyluji od standardniho a pfedem oc¢ekavatelného pribéhu nebo od predepsanych postupa.
V pfipadé podezfeni na nelegalni ¢i neetické jednani nadfizeného, podfizeného, kolegy &i jiné osoby
jsou povinni takové jednani oznamit CM.

7.2.4.2 Indikatory nelegéalniho jednani

Pro zjednodu$eni detekce deliktniho jednani obsahuje CCP podpurnou pomucku ve formé prehledu
moznych indikatord nelegalniho jednani, ktery je nevefejnou pfilohou tohoto Kodexu a je vSem
zaméstnanclm k dispozici na vnitfni intranetové siti v aplikaci SharePoint. Jedn& se o varovné indicie,
které samy o sobé sice nejsou dikazem nelegalniho jednani, nicméné mulzou takové jednani
signalizovat, zejména v souvislosti s nejriiznéjSimi formami korupce. VSichni zaméstnanci maji
povinnost se s indikatory seznamit a jejich pfipadny vyskyt nepfehlizet. V pfipadé pochybnosti se
doporucuje kontaktovat CM a véc konzultovat.

7.2.4.3 Prikaz nadrizeného

Kazdy zaméstnanec ma pravo odmitnout pfikaz ¢i pokyn svého nadfizeného, pokud ma divodnou
obavu, Ze by jeho splnénim mohlo dojit k poruSeni zakona nebo interniho pfedpisu, nebo etickych
pravidel. V takovém pfipadé je povinen bezodkladné, jakmile to okolnosti dovoli, véc oznamit CM, ktery
pfedmétny pfikaz posoudi a pfijme odpovidajici opatfeni. CM je povinen své stanovisko poskytnout
v nejkratdi mozné dobé.

7.3 REAKCE

V pfipadé zjisténi protipravniho €i neetického jednani jsou vSechny zainteresované osoby povinny
postupovat tak, aby byla bez zbyteéného odkladu pfijata takova opatfeni, ktera zabrani spachani nebo
dokonani trestného Cinu nebo alespor odvrati i snizi jeho nasledek, anebo ktera povedou k napravé
jiného deliktniho jednani, zabranéni vzniku Skody &i jeji minimalizaci.

Za relevantni opatfeni Ize povazovat zejména zahajeni interniho vySetfovani, oznameni organim
¢innym v trestnim fizeni nebo spravnim organim, informovani pfislusnych utvard, vydani pokynu k
zahajeni nebo naopak zastaveni urcité €innosti atd. Nasledné musi byt provedena analyza pFicin deliktu
a v pfipadé potfeby navrzena revize internich pfedpist a postupl tak, aby byla vylou¢ena ¢&i co nejvice
eliminovana moZznost opakovani deliktniho jednani.

Uvedené osoby jsou povinny sou€asné postupovat tak, aby nedoslo ke ztraté ¢i znehodnoceni stop a
dalSich véci materialni i nematerialni povahy, které mohou slouzit jako dilkazy deliktniho jednani
v pfipadé dal8iho fizeni. Za v€asnost reakce na zjisténé porudeni CCP odpovida pfedeviim CM.

7.3.1 Nasledky zjiSténého nelegalniho €i neetického jednani

Kazdé prokazané protipravni i neetické jednani zaméstnance ELTODO musi mit za nasledek
adekvatni postih pachatele. V zavislosti na zavaznosti provinéni je mozné v zasadé zvazovat tfi hlavni
zpusoby FeSeni:
= projednani provinéni ze strany nadfizeného, véetné vysvétleni, jak postupovat v dané situaci,
aby jiz nedochazelo k opakovani deliktniho jednani
= postih v rdamci pracovnépravniho vztahu, v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, zejména zak.
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni, a vnitfnimi pfedpisy
= oznameni o podezieni ze spachani trestného €inu &i pfestupku organu ¢inném v trestnim fizeni
nebo spravnimu organu.

Uvedené postupy lze téZ vzajemné& kombinovat, vZdy je vSak nutné respektovat zdsadu pfimé&fenosti.
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