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Obsah projektu

* Vytvoreni a realizace vzdelavaciho
programu pro zameéstnance a
zamestnankyne dvou nasich regionalnich
pracovist (Ostrava, Bystrany)

» VySkoleni vybrané skupiny nasich
pracovniku/nic, ktefi budou ziskané
odborné dovednosti a znalosti Sifit mezi
své kolegy/gyne a stanou se internimi
lektory.
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Obsah projektu 2.

Stanoveného cile projektu dosahneme
vytvorenim a realizaci vzdelavaciho
programu:

Modul A - Technologie Allen-Bradley
Modul B - Technologie Siemens
Modul C - Diagnostika

Modul D - Projekce




Cil projektu

e Cilem je zvyseni odbornych a velmi
specifickych znalosti a dovednosti nasich
zameéstnancu/kyn v oblasti ridicich
systému tunelovych technologii,
diagnostiky a udrzby elektrickych zarizeni.
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e \ysSsi odborne znalosti prinesou
zefektivneni a zkvalitneni vykonavanych
cinnosti a popr. | rozSireni zaberu
provadenych cinnosti v budoucnosti.
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Informace o prijemci vyzvy

o Spoleénost ELTODO EG, a. s. pusobi na ¢eském
trhu jiz od roku 1992. Ve své podnikatelské
cinnosti se zamerujeme na oblast energetiky,
dopravni infrastruktury, prumyslu, verejného
osvetleni a na telekomunikace.

e Spolecnost nabizi komplexni reseni ve vyse
zminovanych oblastech. Zajistujeme projekcni
cinnost, dodavky a montaze elektrickych zarizeni,
modernizace a rekonstrukce elektrickych zarizeni
a diagnostiku.
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Klicove aktivity

« Modul A — Technologie Allen-Bradly

— V ramci této aktivity budou realizovany
nasledujici uzavrené kurzy:
« SLC 5 — pro personal udrzby
e ControlLogic — pro personal udrzby

Kurzy budou zajistéeny externi spolecnosti ,,na
miru®.
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Klicové aktivity II.

« Modul B — Technologie Siemens

— V ramci této aktivity budou realizovany
nasledujici uzavrené kurzy:
e Simatic S7 — pro personal udrzby I.
e Simatic S7 — pro personal udrzby II.
* Frekvencni menice SIN-6+MN
* Vizualizace SCADA WInCC

Kurzy budou zajistéeny externi spolecnosti ,,na

miru“.
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Klicove aktivity Ill.

e Modul C — Diagnostika

— V ramci této aktivity budou realizovany
nasledujici uzavrené kurzy:
 Vibrace
e Termovize

Kurzy budou zajistéeny externi spolecnosti ,,na
miru®.



Klicové aktivity IV.

« Modul D — Projekce

— V ramci této aktivity budou realizovany
nasledujici kurzy:

 Navrh a implementace siti s pouzitim prvkt 3Dcom
FTTx metropolitni sité v perspektive ,tri-play” reseni
IP telefonie
Virtualizace
AutoCAD electrical
Zakladni kurz KNX/EIB ABB

Kurzy budou zajistény externi spolecnosti.
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Klicové aktivity IV.

* Vybaveni skolici mistnosti, modelového

pracoviste v Ostrave

» VesSkeré kurzy modulu A a B maji charakter
uzavienych kurzu. Kurzy budou probihat v nasi
spolecCnosti, a proto jsme pristoupili k zajisteni
vybaveni skolici mistnosti (modelového
pracoviste).

 \Vybaveni skolici mistnosti/modelove ucebny je
urceno primo pro cilovou skupinu a bude slouzit
pfimo k vyuce jednotlivych kurzi. Po ukonceni
projektu bude ucebna slouzit jako modelové

pracovisté. R B B oo ot
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Hodnotici indikatory

e V ramci projektu proskolime 16
podporenych osob

e Bude realizovano celkem 46 osobokurzu
 Bude vytvoren 1 novy produkt
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